
Wir sind eine eng vernetzte Unternehmensgruppe und bieten integrierte zukunftsorientierte L ösungen in 

den Branchen Automotive • InfoKom • Mobilität, Energie & Umwelt • Luftfahrt • Raumfahrt • Verteidigung & 

Sicherheit. Wir verstehen die Anforderungen unserer Kunden. Wir beraten unabhängig und kompetent. 

Wir realisieren effektiv, effizient und zielgerichtet. Wir betreiben zuverl ässig und nachhaltig. Unsere 

internationale Marktpräsenz und unser Erfolg basieren auf technologischer Spitzenkompetenz und einem 

fairen Verhältnis zu unseren Kunden und Geschäftspartnern.

Ottobrunn bei München
Ottobrunn bei München/Koblenz

Für unser Geschäftsfeld Verteidigung & Sicherheit suchen wir an dem Standort 

Ottobrunn bei München/Koblenz einen

Praktikant EAM-Modellierung und Analyse (gn)
Ihre Aufgaben Ihr Profil

Du arbeitest in einem Team von 

Enterprise Architekten und modellierst 

mit

n

Erfahrene Kolleg:innen weisen Dich in 

Tools wie SPARX Enterprise Architect 

und Methoden wie das NATO 

Architecture Framework ein

n

Du erstellst Architekturmodelle für 

militärische Organisationen und 

Systeme

n

Du unterstützt bei der Auswertung und 

Analyse der Architekturmodelle
n

Bei entsprechenden Voraussetzungen 

unterstützt Du bei der Untersuchung 

von neuen Möglichkeiten der 

Visualisierung und Analyse in 

inhaltlicher und tooltechnischer 

Hinsicht

n

n Du absolvierst einen Bachelor/Master 

Studiengang in (Wirtschafts-)Informatik oder 

einem MINT-Studiengang

n Du verfügst über ein Grundverständnis für die 

Modellierung von Organigrammen, Prozessen 

und Systemstrukturen

n Du hast Freude am Modellieren und dabei 

Sachverhalten auf den Grund zu gehen sowie 

Wechselbeziehungen zu entdecken

n Du überzeugst uns durch eine 

eigenverantwortliche, sorgfältige und 

qualitätsbewusste Arbeitsweise

n Idealerweise verfügst Du über erste Kenntnisse in 

Modellierungstools wie z.B. SPARX Enterprise 

Architect oder Notationen wie BPMN, UML, 

SysML, NAF/UAF, ArchiMate, ARIS

Wir bieten Ihnen selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in innovativen und  zukunfts-  

weisenden Fachgebieten. Bei uns erwarten Sie langfristige Perspektiven, herausfordernde Aufgaben und 

Sie haben bei uns tolle Entwicklungsmöglichkeiten. Neben den interessanten Aufgaben gibt es für unsere 

Mitarbeiter auch eine leistungsstarke Altersversorgung, flexible Arbeitszeitmodelle, ein breites 

Sportangebot und eine familienfreundliche Personalpolitik.  Für Fragen steht Ihnen unser 

Recruitment-Team unter Telefon +49 89 6088-2070 zur Verfügung. Weitere Informationen erhalten Sie 

unter www.iabg.de • xing.com/companies/iabg • facebook.com/IABGCareer.


